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isbu Aydinlatma Metni, QUICK TOWER, igerenkdy Mh. Umut Sk. No:10-12 K:13 D:57-60 PK:34752
Atasehir/istanbul adresinde mukim Veri Sorumlusu VBT Yazilim A.S. (“Sirket”) tarafindan galisanlarini
bilgilendirmek lizere 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) ve ilgili diger mevzuat
kapsaminda Aydinlatma YUkimlGlGginin yerine Getirilmesi amaciyla hazirlanmistir.

Sirketimizin kisisel verilerin korunmasina iliskin Politika ve Aydinlatma Metinleri
https://www.vbt.com.tr/sayfa/kisisel-verilerin-korunmasi adresinde yer almaktadir.

1.

KiSISEL VERILERINIZIN TOPLANMA YONTEMIi ve HUKUKIi SEBEBLERI

Asagida belirtilen kisisel verileriniz,

i)

i)
i)
iv)
v)
vi)

vii)

viii)

Kimlik Verileri : Ad, soyad, anne-baba adi, dogum tarihi, T.C. kimlik no, cinsiyet, medeni hal, niifus
clizdan serisira no, uyruk bilgisi, pasaport bilgileri, gérev ve unvan bilgisi, aile yakinlari bilgisi.
iletisim Verileri : Telefon numarasi, e-posta adresi, adres bilgisi, sirket ici iletisim bilgileri (sirket
telefon numarasi, dahili telefon numarasi, kurumsal e-posta adresi, kayith e-posta adresi).

Finansal Veriler : Banka IBAN numarasi, bordrolar, icra takip dosyalarina iliskin dosya ve borg
bilgileri, 6zel saglk sigortasi bilgileri.

Egitim Verileri : Ogrenim durumu, meslek ici egitim bilgileri, sertifika ve diploma bilgileri, dil bilgileri,
gidilen kurslar, egitim ve beceriler, is tecribesi, transkript bilgileri.

Gorsel ve isitsel Veriler : Gercek kisiye ait fotograf, kamera kayitlari.

Ozliik Verileri : Bordro bilgileri, disiplin sorusturmasi, ise giris-cikis kayitlari, dzgecmis bilgileri,
performans degerlendirme raporlari, sigorta bilgisi, izin ¢cikis ve izinden donis tarihi, askerlik durum
bilgileri, departman ve birimi.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri : Saglik raporu, kan grubu, kisisel saglik bilgileri, saglk ve dogum izni
belgeleri, engellilik durumuna ait bilgiler, kullanilan cihaz ve protez bilgileri, ceza

mahk{miyeti ve [glivenlik tedbirleriyle] ilgili veriler

Diger Veriler : Kurumsal bilgisayarlarda ip adresi bilgileri ve web sitelerine giris- ¢ikis kayitlari, arag
plakasi, konaklama ve seyahat bilgileri, el yazi ve imza, talep — sikayet bilgileri,

ilgili mevzuata uygun olarak asagida belirtilen yollarla toplanmakta;

 Elektronik Posta ile

e Kameralar Aracihgiyla

e Yazl

e Resmi Evrak

¢ Fiziksel Olarak (Elden)

e Yazilh Form (sirketin basili formlari)
e PDKSile

e Sirket Internet Sitesi Uzerinden

e Sozli

e Telefon ile

¢ Elektronik Form (sirket ici uygulama ekrani)
e insan Kaynaklari Yazilimi

e Sirket Uygulamalari Uzerinden

e Kargo Araciliglyla
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Diizenlenen Egitim, Organizasyon ve Benzeri Etkinlik Araciligi ile
Plaza Muhaberat Dagitim Noktasindan

Diger Faaliyetlerden

e Diger Birimlerden

ve asagidaki hukuki sebeplerle islenmektedir;

o lgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi

e Veri sorumlusunun hukuki yikimlGlagini yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi

Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sézlesmenin

taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi

Kanunlarda agik¢a éngoriilmesi (Ozel nitelikli veriler)

istihdam, is saghgi ve glivenligi, sosyal glivenlik, sosyal hizmetler ve sosyal yardim alanlarindaki hukuki

yikimliliklerin yerine getirilmesi icin zorunlu olmasi (Ozel nitelikli veriler)

Acik riza

2. KiSISEL VERILERiNizZi iISLEME AMAGCLARIMIZ

Kisisel verileriniz Sirket tarafindan asagidaki amacglarla KVKK’'nin 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel
veri isleme sartlari ve amaglari kapsaminda islenecektir:

e Calisanlar icin Is Akdi ve Mevzuattan Kaynakh Yiikiimliliklerin Yerine Getirilmesi
e Bilgi Glvenligi Sureglerinin Yurutilmesi

e Calisanlar icin Yan Haklar ve Menfaatleri Siireglerinin Yiritiilmesi
e Performans Degerlendirme Sireglerinin Yurutiilmesi

e Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yirutulmesi

e Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yurutilmesi

e Yetkili Kisi Kurum ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

e Finans ve Muhasebe islerinin Yiritilmesi

e Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini

e Tasinir Mal ve Kaynaklarin Giivenliginin Temini

e Risk Yonetimi Sireclerinin Yaratalmesi

e Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yarutilmesi

Fiziksel Mekan Guvenliginin Temini

is Saghgi / Guvenligi Faaliyetlerinin Yiritilmesi

Egitim Faaliyetlerinin Ylratllmesi

Acil Durum Yonetimi Suireglerinin YlrGtilmesi

Hukuk islerinin Takibi ve Yiritilmesi

Erisim Yetkilerinin Ylratilmesi

is Faaliyetlerinin Yuritilmesi / Denetimi

Sozlesme Sireglerinin YirGitalmesi

Sigorta Islemlerinin Yuritilmesi
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e insan Kaynaklari Siireglerinin Planlanmasi

e Gorevlendirme Sireglerinin Yiritilmesi

e Calisan Memnuniyeti ve Baglilgi Streglerinin YirGtilmesi
Ucret Politikasinin Yiritilmesi

is Stirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiritilmesi
iletisim Faaliyetlerinin Ydritilmesi

Organizasyon ve Etkinlik Yonetimi

e Firma/ Uriin / Hizmetlere Baghlik Siireclerinin Yiritilmesi
e Miisteri iliskileri Yénetimi Stireglerinin Yiritilmesi

e Calisan Adayi/Stajyer/ Ogrenci Secme ve Yerlestirme Siireclerinin Yiriitilmesi
e (Calisan Adaylarinin Basvuru Siireglerinin Yarattlmesi

e Mal/ Hizmet Satin Alim Sureglerinin Yurutilmesi

3. OZEL NITELIKLi CALISAN VERILERININ iSLENMESI

Kanun kapsaminda “Ozel nitelikli kisisel veri” olarak ayrica diizenlenen ve 6zel bir korumaya tabi

olan veriler belirtilmistir. Bu veriler; irk, etnik koken, siyasi dislince, felsefi inang, din, mezhep

veya diger inanglar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika Gyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza
mahkamiyeti ve [glivenlik tedbirleriyle] ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir.

isin niteligi veya kanuni zorunluluk nedeniyle 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesi gerekiyorsa,

ancak bu kapsama uygun disen 6zel nitelikli kisisel veriler, miimkin oldugunca sinirli olarak

islenebilir.

Ozel nitelikli veriler ¢alisanin agik rizasi bulunmayan durumlarda da Kisisel Verilerin Korunmasi

Kanunu kapsaminda asagidaki sartlarda islenebilir:

e Calisanin saghgi ve cinsel hayati disindaki 6zel nitelikli kisisel verileri, sadece kanunlarda
ongorilen hallerde,

e Calisanin saghgina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri ise kamu sagliginin
korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiritilmesi, saglik
hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama ytukimluligi altinda
bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan,

3.1. Gahisan Saghk Verilerinin islenmesi

Saglik verileri, 6zel nitelikli kisisel veriler arasinda yer almaktadir. Basta ¢alisanlarin kaza ve hastalik
raporlari olmak lizere ¢alisanlarin saglik verileri, diger kisisel verilerinden ayri olarak saklanir.

6331 Sayili is Saghgi ve Giivenligi Kanunu cergevesinde zorunlu saglik kontrolleri ve saghk
testlerinin uygulanmasi 6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu m.6/3 kapsaminda
gerceklestiriimektedir. Bu saglk verileri isyeri hekimi, ISG gérevlileri gibi sir saklama yikimluligi
altinda bulunan kisilerce islenmektedir.
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4. KiSISEL VERILERINiZiN SAKLANMA SURESI

KVKK hiikiimlerine uygun olarak, is bu “Kisisel Verilerin islenmesine iliskin Aydinlatma Metni” nde
belirtilen amaglarla islenmis olan kisisel verileriniz, KVKK madde 7/f.1.’e gore islenmesi gerektiren amag
ortadan kalktiginda ve/veya mevzuat uyarinca verilerinizi islememiz i¢in zorunlu kilindigimiz zaman asimi
stireleri doldugunda, Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi géz 6niine alinarak kisisel verileriniz
tarafimizca silinecek, yok edilecek veya anonimlestirilerek kullanilmaya devam edilecektir.

5. KiSISEL VERILERINIZ KIMLERE VE HANGi AMAGLA AKTARILABILIR

Calisanlarin kisisel verileri, Kanun’un 8. ve 9. maddesinde belirtilen veri aktarma ve isleme sartlariile
yukarida sayilan amaclarin gerceklestirilmesini saglamak amaci ile mevzuatta belirlenen giivenlik ve
gizlilik esaslari uyarinca yeterli ve etkili dnlemler alinmak kaydiyla; tedarikgilerle, hissedarlarla, yetkili
saticilarla, hizmet alinan 6zel hukuk kisileriyle (glivenlik, egitim, denetim, etkinlik ve organizasyon, saglik,
is glivenligi, hukuk vb. konularda), bagimsiz denetim kuruluslariyla, finans kuruluslariyla, direkt ve dolayli
istirakler basta olmak tzere yurt icindeki ve yurt disindaki is ortaklariyla, yurt icinde ve yurt disinda
bulunan depolama, arsivleme, bilisim teknolojileri destegi alinan firmalarla (sunucu, hosting, program,
bulut bilisim), hukuken yetkili kamu kurumlari ve 6zel hukuk kisileriyle paylasilabilecek ve yurt disina
aktarilabilecektir.

6. KiSISEL VERI SAHiBi OLARAK HAKLARINIZ

Sirket, Kanun’un 10.maddesi uyarinca size haklarinizi bildirmekte; s6z konusu haklarin nasil

kullanilacagina dair yol gostermekte ve tiim bunlar icin gerekli i¢ isleyisi, idari ve teknik diizenlemeleri

gerceklestirmektedir. Kanun’un 11.maddesi uyarinca Kisisel Veriler’i alinan kisiler;

e Kisisel Verinin islenip islenmedigini 6grenme,

e Kisisel Verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kisisel Verilerinin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

e Yurticinde veya yurt disinda Kisisel Verilerinin aktarildigi iglinci kisileri bilme,

e Kisisel Verilerinin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini isteme,

e Kanun’un 7. maddesinde 6ngorilen sartlar gergevesinde Kisisel Verilerinin silinmesini veya yok
edilmesini isteme,

e Kanun’un 11. Maddesinin (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerinin aktarildig
Uguincl kisilere bildirilmesini isteme,

 islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

¢ Kisisel Verilerinin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme

haklarina sahiptir.

Calisan Aydinlatma Metni Revizyon No : 02 Sayfa: 4
KAMUYA ACIK




Dokiiman No: KVK.FOO1

Yurarlik Tarihi: 01.10.2021

22VBT CALISAN AYDINLATMA METNi Revizyon No: | 02
Revizyon Tarihi: 15.11.2024
Sayfa: 5

6.1. Kisisel Veri Sahibinin Haklarini Kullanma Yontemi

Kisisel Veri sahibi Kisisel Verileri ile ilgili basvurusunu

VBT Yazilim Anonim Sirketi

QUICK TOWER, icerenkéy Mh. Umut Sk. No:10-12 K:13 D:57-60

34752 Atasehir/istanbul

adresine yazili ve 1slak imzali olarak veya : kvkk.@vbt.com.tr kayith elektronik posta adresimize glivenli
elektronik imza ile basvurmasi gerekmektedir. Basvuruda; Ad, soyad ve basvuru yazili ise imza, Turkiye
Cumhuriyeti vatandaslari icin T.C. Kimlik Numarasi, yabancilar icin uyrugu, pasaport numarasi veya varsa
kimlik numarasi, tebligata esas yerlesim yeri veya is yeri adresi, varsa bildirime esas elektronik posta
adresi, telefon ve faks numarasi, talep konusu, bulunmasi zorunludur. Konuya iliskin bilgi ve belgeler de
basvuruya eklenir.

Kisisel veri sahipleri adina l¢linci kisiler tarafindan talepte bulunulmasi mimkin degildir.

Kisisel veri sahibinin kendisi disinda bir kisinin talepte bulunmasi icin konuya iliskin olarak

kisisel veri sahibi tarafindan basvuruda bulunacak kisi adina diizenlenmis 6zel vekaletnamenin

1slak imzali ve noter onayli bir kopyasi bulunmalidir.

6.2. Sirket’in Bagvurulara Cevap Verme Usulii Ve Siiresi

Yazil basvurularda, veri sorumlusuna veya temsilcisine evrakin teblig edildigi tarih, basvuru tarihi olarak
esas alinacaktir. Diger yontemlerle yapilan basvurularda; basvurunun veri sorumlusuna ulastigi tarih,
basvuru tarihi olarak esas alinacaktir. Basvuru talebin niteligine gére en kisa siirede ve en geg otuz giin
icinde Ucretsiz olarak sonuglandirilacaktir.

Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Kurulca belirlenen tarifedeki Gcret alinabilir.
Sirketimiz, basvuru sahibinin kimliginden stiphelenirse buna iliskin dogrulama bilgilerini ilgili kisiden talep
edebilir.

6.3. llgili Kisi’nin Kurul’a Sikayette Bulunma Hakki

KVKK m. 14 uyarinca Sirketimizce basvurunuzun reddedilmesi, verdigimiz cevabi yetersiz
bulmaniz veya siiresinde basvuruya cevap vermedigimiz hallerinde; Sirketimizin cevabini
Ogrendiginiz tarihten itibaren otuz ve her halde basvuru tarihinden itibaren altmis glin icinde
Kurul’a sikdyette bulunabilirsiniz.
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