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1. KURULUS KARARI

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun agikladig
Kurumsal Yénetim ilkelerinde yer alan hiikiim ve prensipler cercevesinde VBT Yazilim A.S. Yénetim
Kurulunun 07.04.2021 tarihli 2021/18 sayili karari ile olusturulmustur.

2. AMAC VE KAPSAM

Bu i¢ tliziglin amaci sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye diistrebilecek stratejik, finansal,
operasyonel ve diger her tiirli riskin erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli dnlemlerin alinmasi
ve riskin yonetilmesine yonelik olarak kurulmus olan Riskin Erken Saptanmasi Komitesinin yapisinin ve
calisma prensiplerinin belirlenmesidir.

Komite kararlari sirket Yonetim Kurulu’na dneri ve tavsiye niteligindedir. ilgili konularda nihayi karar
organi Yonetim Kurulu'dur.

3. KOMITENIN YAPISI
Komite en az iki Giyeden olusur.

e Komitenin iki Gyeden olusmasi durumunda her iki Giyenin de icrada gorevi olmayan yénetim kurulu
Uyelerinden, ikiden fazla tiye olmasi durumunda Gyelerin cogunlugunun icrada gorevli olmayan
yonetim kurulu Gyelerinden olusmasi zorunludur.

o Komite Baskani bagimsiz yonetim kurulu Gyeleri arasindan segilir.

e icra Baskani/Genel Miidiir Komite’de gérev alamaz.

e Komitenin Baskani ve tiyeler Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya aciklanir.

4. KOMITENIN GOREV VE SORUMLULUKLARI

e Sirketin varhgini, gelismesini ve devamini tehlikeye disirebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen
risklerle ilgili gerekli dnlemlerin alinmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla ¢calismalar yapmak,

e Risk yonetim sistemlerini en az yilda bir kez gézden gegirmek.

5. KOMITE CALISMALARI VE TOPLANTILARI

Komite gerekli gordigu sikhkta toplanir ve yaptigi tim ¢alismalari yazili hale getirir ve kaydini tutar.

Komite, ¢alismalari hakkindaki bilgiyi ve toplanti sonuglarini igeren raporlari yonetim kuruluna sunar.

Komite faaliyetlerini yerine getirirken,

o Gerekli gordigu yoneticileri toplantilarina davet edebilir ve gorislerini alabilir.

e Faaliyetleri ile ilgili olarak ihtiyac gérdigl konularda bagimsiz uzman gortserinden yararlanabilir.
Komite’nin ihtiya¢ duydugu danismanlik hizmetlerinin bedeli sirket tarafindan karsilanir.

e Calismalarin etkinliginin saglanabilmesi icin ihtiyaca gore kendi Giyeleri arasindan ve/veya sirket
disindan konusunda yeterli deneyimli ve uzman kisilerden olusan alt ¢calisma gruplari olusturabilir.
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6. GOREV SURESI

e Komite Uyelerinin gérev siiresi Yénetim Kurulu Uyelerinin gorev siiresiyle aynidir. Yénetim Kurulu’nun
yeniden secilmesini takiben yeni Komite Uyeleri Yénetim Kurulu’nca belirlenir.
e Yoénetim Kurulu Uyeligi herhangi bir nedenle sona eren {iyenin Komite Uyeligi de sona erer. Bu
durumda Yonetim Kurulu ilk toplantisinda bogalan Uyelik i¢in atama yapar.

7. YURURLUK

Bu i¢ tlizlik calisma esaslarindaki degisiklikler Yonetim Kurulu kararti ile yarirliige girer.
Bu degisiklik Yonetim Kurulunun 17.01.2025 tarihli toplantisinda 2025/10 sayili karari ile onaylanmistir.
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